Приложение №1 к Договору №
Список работников, направляемых на обучение
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	№
	Фамилия, имя, отчество
	Должность, профессия
	Стаж работы в этой должности на этом предприятии
	Категория персонала (см. Примечание)
	Является ли сотрудник ответственным за ТЭУ в соответствии с приказом руководителя или его заместителем? Да/нет
	Наличие журнала и удостоверений (при очередной проверки знаний)
Да/нет
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Необходимо предоставить (при его наличии) Журнал проверки знаний «Правил технической эксплуатации тепловых энергоустановок» и ранее выданное удостоверение.  Если таковых нет – сообщить об этом в тексте заявки!!!
Примечание: для определения категории персонала необходимо выбрать к из нижеприведенного списка, к чему относится ваша должность:
"Руководящие работники организации" - лица, назначенные в установленном порядке в качестве заместителей руководителя организации, с определенными административными функциями и направлениями работы (главный инженер, вице - президент, технический директор, заместитель директора и др.).
"Руководитель структурного подразделения" - лицо, заключившее трудовой договор (контракт) с руководителем организации или назначенное им для управления деятельностью структурного подразделения (начальник, мастер, заведующий и т.п.), и его заместители.
"Управленческий персонал и специалисты" - категория работников, обеспечивающая административное и технологическое сопровождение деятельности организации.
"Оперативный персонал" - категория работников, непосредственно воздействующих на органы управления энергоустановок и осуществляющих управление и обслуживание энергоустановок в смене.
"Оперативные руководители" - категория работников из числа оперативного персонала, осуществляющие оперативное руководство в смене работой закрепленных за ними объектов (энергосистема, электрические станции, сети, объект) и подчиненным ему персоналом.
"Оперативно - ремонтный персонал" - категория работников из числа ремонтного персонала с правом непосредственного воздействия на органы управления технологического оборудования.
"Ремонтный персонал" - категория работников, связанных с техническим обслуживанием, ремонтом, наладкой и испытанием энергоустановок.

